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ПЛАН
мероприятий учреждения образования 
«Гомельский государственный колледж речного флота» 
по противодействию коррупции на 2025 год
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок
исполнения
	Исполнители

	1.
	Создание комиссии по профилактике коррупционных правонарушений при колледже, обновление ее состава
	ежегодно
	председатель комиссии

	2.
	Рассмотрение вопросов соблюдения антикоррупционного законодательства на заседаниях комиссии по профилактике коррупционных правонарушений в колледже
	не реже одного раза в полугодие
	председатель комиссии, члены комиссии

	3.
	Проведение учебы с работниками колледжа по вопросу изучения законодательства о борьбе с коррупцией, с приглашением работников правоохранительных органов
	ежегодно
	председатель комиссии, инспектор по кадрам

	4.
	Своевременное представление государственными должностными лицами обязательств, установленных ст. 17 Закона Республики Беларусь «О борьбе с коррупцией» и ст.23 Закона Республики Беларусь «О государственной службе в Республике Беларусь», деклараций о доходах и имуществе 
	при занятии государственных должностей
ежегодно до 1 марта
	директор

	5.
	Обеспечение проведения руководителем работы по разъяснению в коллективе законодательства, направленного на укрепление дисциплины и порядка, 
исключению случаев уголовно-наказуемых действий, связанных с нарушением антикоррупционного законодательства
	ежегодно,
февраль
	директор

	6.
	Рассмотрение вопросов профилактики коррупционных преступлений и правонарушений при проведении совещаний с работниками колледжа
	постоянно
	директор, заместители директора, инспектор по кадрам

	7.
	Повышение эффективности осуществляемой мониторинговой деятельности при изучении работы учреждения образования в части изучения вопросов исполнения антикоррупционного законодательства, укрепления трудовой дисциплины в колледже.
	постоянно
	заместители директора, инспектор по кадрам

	8.
	Соблюдение порядка целевого и эффективного использования государственного имущества
	постоянно
	директор

	9.
	Участие в проведении Министерством образования Республики Беларусь государственной аккредитации, аттестации учреждения образования
	постоянно
	директор

	10.
	Изучение работы членов коллектива по выполнению планов мероприятий по противодействию коррупции в ходе анализа итоговой аттестации учащихся колледжа
	ежегодно,
июнь
	администрация

	11.
	Контроль за работой администрации и экзаменационных комиссий, созданных в колледже, по проведению выпускных экзаменов и правильностью выдачи соответствующих документов об образовании.
	постоянно
	председатель комиссии, члены комиссии

	12.
	Предупреждение фактов сбора денежных средств на приобретение подарков для педагогических работников в период проведения выпускных экзаменов, выпускных вечеров и других мероприятий в учреждении образования. 
	постоянно
	председатель и члены комиссии

	13.
	Рассмотрение на заседаниях Педагогического совета вопроса о работе по исполнению законодательства по противодействию коррупции. 
	не реже одного раза в год
	председатель комиссии

	14.
	Изучение обоснованности распределения учебных часов, часов факультативов и резерва учебного времени. Рассмотрение и оперативное реагирование на жалобы и иные факты, связанные с распределением педагогической нагрузки.
	на начало учебного года
	председатель и члены комиссии

	15.
	Анализ совершенных коррупционных правонарушений на основании информации, представленной органами МВД и прокуратуры, в целях дальнейшей профилактической работы в колледже.
	по мере поступления информации
	члены комиссии

	16.
	Информирование педагогической общественности и учащихся о работе, проводимой государственными органами по борьбе с коррупционными проявлениями в обществе.
	ежегодно
	члены комиссии

	17.
	Рассмотрение обращений граждан, содержащих факты коррупции в колледже. Внесение предложений по привлечению к ответственности виновных лиц при подтверждении таких фактов.
	постоянно
	администрация

	18.
	Осуществление контроля за организацией приема на работу педагогических работников и учебно – вспомогательного персонала в колледже в соответствии со штатным расписанием учреждения.
	постоянно
	председатель 
инспектор по кадрам

	19
	Обеспечение конфиденциальности материалов при формировании заданий для проведения экзаменов в колледже
	постоянно
	администрация

	20.
	Обеспечение регулярной отчетности, в т.ч. письменной, перед родителями учащихся о расходовании средств, поступивших в виде безвозмездной помощи на нужды колледжа
	1 раз в год
	администрация

	21.
	Осуществление контроля за целевым эффективным расходованием бюджетных средств, использованием и обеспечением сохранности государственного имущества, осуществлением хозяйственной деятельности в колледже
	постоянно
	председатель и члены комиссии

	22.
	Контроль обоснованности и целесообразности сдачи в аренду помещений и оборудования.
	постоянно
	председатель и члены комиссии


Председатель комиссии                                                     М.Н. Михальцова

Секретарь комиссии                                                           Ю.Е. Михалькова

